
Begin dit jaar nam Lotte Veraart de fakkel over van Peter

Matthyssen als voorzitter van CJA. Dat Peter nog actief

blijft in het CJA lazen we reeds in zijn bijdrage (cfr. AFT

1/2009), maar nu tijd voor een korte kennismaking met de

nieuwe voorzitter. 

Lotte studeerde farmacie aan de KU Leuven waar ze in
2006 afstudeerde. Ze trad daarmee niet in het spoor van
haar vader, tandarts. De enige band met farmacie was een
verre oom, apr. Guy Gommeren die op KAVA mee de quiz
organiseert. Na een fijne stage in het ziekenhuis overwoog
ze zelfs even om verder in die richting te gaan, maar de offi-
cina stage overtuigde haar finaal. Vooral het contact met
de patiënten gaf de doorslag voor die keuze. 

In het vierde jaar van haar opleiding werkte ze op KAVA
mee aan een farmaceutische zorgproject rond hypertensie
en zo kreeg ze de smaak te pakken om ook ‘achter de scher-
men’ mee te werken aan bepaalde projecten. Dat vertaalt
zich in engagement in de redactieraad van de geneesmid-
delenwijzer, betrokkenheid bij sommige projecten rond far-
maceutische zorg en OTC en dus ook voor CJA.
(Lotte) ‘Ik engageer me eigenlijk vooral om zelf goed op de
hoogte te blijven. Door actief mee te werken aan bepaalde
projecten, fris je vaak je kennis op. En dat kan je dan weer
gebruiken in de apotheek. Dat voorzitterschap valt overi-
gens ook wel mee: we vergaderen niet zo frequent, er wordt
veel via mail afgesproken en de taken worden verdeeld. Je
bepaalt zelf je engagement in functie van de beschikbare
tijd en van je interesse. Daarom zitten we soms in kleine
groep samen rond specifieke items als casino, overname...
Met die werkgroepen kan je sneller bepaalde voorstellen
uitwerken en die dan op de CJA meeting zelf voorstellen en
verder aftoetsen. Het is zeker de sterkte van CJA dat ieder-
een ook effectief doet wat hij belooft.’

Pas afgestudeerd gaf ze haar naam op om ‘op de hoogte te
blijven en mee te werken aan CJA-activiteiten’ en werd zo
uitgenodigd op de eerstvolgende vergadering. 
(Lotte) ‘Ik ben eigenlijk helemaal alleen gegaan, zonder dat
ik er iemand kende. Maar je wordt daar écht met open
armen ontvangen, iedereen stond ook wel open voor de
nieuwe mensen en dat vond ik heel positief. We hebben nu

een goede mix van jonge krachten en de CJA’ers van het
eerste uur; van nieuwe ideeën en ervaring, van eigenaars,
adjuncten en provisors. Het is erg belangrijk dat die groep
met actieve CJA’ers voortdurend aangroeit. De indruk mag
allerminst ontstaan dat alles zó gesmeerd loopt, dat er nie-
mand meer bij kan of moet. Iedereen moet die stap durven
zetten, ze zijn van harte welkom.’

De CJA activiteiten hebben een echte ‘CJA’ stempel en je
merkt dat de gemiddelde leeftijd op zulke infoavonden
doorgaans lager is. Vaak zijn het de jonge ouders die we
missen op onze activiteiten. Door het drukke gezinsleven is
het inderdaad niet altijd evident om je ’s avonds of in het
weekend vrij te maken. Maar toch zijn ook voor deze doel-
groep de infoavonden steeds de moeite waard. 
(Lotte) ‘Alle infoavonden zijn erg praktijkgericht, dingen die
je al de volgende dag kan gebruiken in de apotheek. Mis-
schien moeten we ook bij ontspannende activiteiten meer
aandacht aan hen schenken. Dat doen we nu trouwens
concreet met de Paasbrunch waarop ook kinderen expliciet
worden uitgenodigd, met een aparte activiteit voor hen.’

Volgens Lotte kan CJA nog meer betekenen voor de sta -
giairs en degenen die pas afstuderen. Met extra ondersteu-
ning op de avond van de jonge apotheker rond personeels-
zaken, eventueel al homologatie van dipoma’s. Eens
nagaan wat daar mogelijk is bij de Provinciaal Geneeskun-
dige Commissie en de Orde… Zo maken ze meteen kennis
met CJA. Hoe ze zelf haar rol ziet als voorzitter?
(Lotte) ‘Ik denk dat een voorzitter erg belangrijk is als aan-
spreekpunt voor jonge apothekers. Zo geef je CJA ook een
gezicht en weten jonge apothekers waar ze in eerste
instantie terecht kunnen met voorstellen, ideeën, bedenkin-
gen,… Maar we willen ook aan de bekendheid van de ande-
re CJA’ers werken: op activiteiten zelf en met een eigen web-
pagina (foto’s van activiteiten, dingen die al gerealiseerd
werden, nieuwe initiatieven). Met CJA zullen we naast de
activiteiten ook aandacht blijven schenken aan die zorg
rond overnames en de concurrentie van de ketens. Daar-
voor kunnen de jonge apothekers op CJA rekenen.

Meer info of zin om hieraan mee te werken? 
Mail naar cja@kava.be.

Nico Carpriau
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V E R E N I G I N G

Het nieuwe gezicht 
van CJA… 

foto’s kunnen niet groter
te lage resolutie




